
 

ALLEGATO C — SCHEMA DI ACCORDO ATTUATIVO 

(esito del procedimento di co-proge�azione per azioni volte al potenziamento rete dei servizi a 

sostegno della domiciliarità e del ruolo del caregiver - Proge�o Caffè della Memoria) (ai sensi dell'art. 

18 del Regolamento delle forme di partenariato con gli ETS) 

TRA 

ASP Eppi – Manica – Salvatori, con sede legale in Argenta (FE) 44011 - Frazione Consandolo in Via 

Provinciale, 53 - P.IVA e C.F. 01760920387, PEC aspems@pec.aspems.it, e-mail 

protocollo@aspems.it, rappresentata dal Dire-ore Bene/ Cris0ano, legale rappresentante pro 

tempore 

E 

(denominazione ETS), con sede legale in _______________, C.F./P.IVA _______________, iscri-a nel 

RUNTS al n. _______________ in data _______________, nella categoria _______________, 

rappresentata dal legale rappresentante (nome e cognome), 

di seguito denominate congiuntamente «le Par�». 

PREMESSO CHE 

- l'ASP ha avviato il procedimento di co-proge-azione per (indicare l'ambito/materia) con 

determinazione del Dire-ore n. 169 del 06/11/2026; 

- il procedimento si fonda sulla co-programmazione in Ambito Anziani, conclusa con 

determinazione del Dire-ore n. 156 del 21/10/2026, e sulla pianificazione triennale 2027-

2029 di cui alla determinazione del Dire-ore n. 160 del 27/10/2026; 

- il procedimento si è svolto a-raverso n. ___ incontri del tavolo di co-proge-azione, tenu0si 

nel periodo dal _______________ al _______________, i cui lavori sono sta0 verbalizza0 e 

pubblica0 sul sito is0tuzionale dell'ASP; 

- con determinazione n. ___ del _______________ il responsabile del procedimento ha 

concluso il procedimento di co-proge-azione, approvato i verbali del tavolo e individuato 

(denominazione ETS) quale sogge-o con cui formalizzare la collaborazione; 

- il presente accordo a-ua0vo non configura un rapporto a prestazioni corrispe/ve e non è 

sogge-o alla disciplina del Codice dei contra/ pubblici (d.lgs. 36/2023), ai sensi dell'art. 6 

del medesimo decreto; 

LE PARTI CONCORDANO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Ogge!o 

1. Il presente accordo a-ua0vo disciplina la collaborazione tra l'ASP e (denominazione ETS) per 

la realizzazione del proge-o (denominazione del proge�o), definito congiuntamente nel 

corso del tavolo di co-proge-azione e descri-o nel piano opera0vo allegato al presente 

accordo (Allegato 1). 



 

Art. 2 - Durata 

1. Il presente accordo ha durata triennale, dal _______________ al _______________ 

(annualità 2027/2028/2029). 

2. Le Par0 possono concordare, con a-o scri-o, una proroga non superiore a 

_______________, previa verifica del perdurante interesse al proseguimento della 

collaborazione. 

3. Il presente accordo non è rinnovabile tacitamente. 

4. La prosecuzione dell’accordo oltre la prima annualità è subordinata alla conferma dei rela0vi 

cos0 nel bilancio di previsione dell’ASP e alla verifica degli indicatori concorda0 nel piano 

opera0vo. 

5. L’ASP può rimodulare o interrompere il proge-o per sopravvenute esigenze di bilancio, fermo 

il riconoscimento dei cos0 già sostenu0 e documenta0. 

Art. 3 - Obblighi dell'ASP 

L'ASP si impegna a: 

a) me-ere a disposizione di (denominazione ETS) le risorse indicate nel piano opera0vo (Allegato 1), 

nei termini e con le modalità ivi specificate e nei limi0 dei cos0 previs0 nel bilancio di previsione di 

ciascun esercizio; 

b) designare un proprio referente per il coordinamento e il monitoraggio delle a/vità; 

c) assicurare il tempes0vo rimborso delle spese ammissibili documentate, nei limi0 e con le modalità 

di cui all'art. 5; 

d) garan0re a (denominazione ETS) l'accesso alle informazioni e agli spazi necessari per lo 

svolgimento delle a/vità. 

Art. 4 – Obblighi dell'ETS 

(Denominazione ETS) si impegna a: 

a) realizzare le a/vità del proge-o con con0nuità, diligenza e nel rispe-o delle finalità concordate, 

avvalendosi delle risorse umane e strumentali indicate nel piano opera0vo; 

b) garan0re la copertura assicura0va dei propri volontari e operatori per i rischi connessi allo 

svolgimento delle a/vità, nonché la responsabilità civile verso terzi; 

c) rispe-are la norma0va vigente in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori e dei 

volontari; 

d) rispe-are la norma0va vigente in materia di protezione dei da0 personali (Reg. UE 2016/679 e 

d.lgs. 196/2003 e smi); 



 

e) comunicare tempes0vamente all'ASP qualsiasi evento o circostanza che possa pregiudicare il 

regolare svolgimento delle a/vità; 

f) non cedere a terzi, nemmeno parzialmente, le a/vità ogge-o del presente accordo senza 

preven0vo consenso scri-o dell'ASP; 

g) tenere una contabilità separata delle entrate e delle spese rela0ve alle a/vità ogge-o del 

presente accordo; 

h) rispe-are gli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della norma0va vigente. 

Art. 5 – Quadro economico e rendicontazione 

1. Il quadro economico complessivo del proge-o, risultante dall'apporto integrato delle risorse 

delle Par0, è il seguente: 

Parte Tipologia di risorsa Importo / Valore 

ASP 
Contributo economico a rimborso 

spese 

fino a € 10.500,00 annui (€ 31.500,00 nel 

triennio) 

ASP Risorse umane € _______________ 

(denominazione 

ETS) 

Risorse umane (volontari e 

dipenden0) 
€ _______________ 

(denominazione 

ETS) 
Risorse strumentali € _______________ 

(denominazione 

ETS) 
Cofinanziamento proprio € _______________ 

Totale  € _______________ 

2. La quota a carico dell'ASP, pari a un massimo di € 10.500,00 annui (€ 31.500,00 nel triennio), 

è des0nata esclusivamente al rimborso delle spese effe/vamente sostenute e documentate 

da (denominazione ETS) per la realizzazione delle a/vità del proge-o. Non è riconosciuto 

alcun u0le e sono esclusi rimborsi forfetari. 

3. (Denominazione ETS) presenta all'ASP, entro _______________ giorni dalla scadenza di 

ciascun periodo rendicontale, una rendicontazione delle spese sostenute corredata da 

idonea documentazione gius0fica0va. 

4. L'ASP, verificata la regolarità della rendicontazione, provvede all'erogazione del rimborso 

entro _______________ giorni. In caso di rendicontazione irregolare o incompleta, l'ASP 



 

sospende l'erogazione e assegna a (denominazione ETS) un termine di _______________ 

giorni per le integrazioni necessarie. 

5. L'erogazione avviene a rimborso, a seguito della rendicontazione di cui ai commi preceden0, 

con cadenza semestrale o diversa cadenza concordata, con esclusione di an0cipazioni e di 

liquidazioni prive di documentazione gius0fica0va: 

- rimborso periodico delle spese rendicontate e ammesse, nei limi0 dell'importo annuo 

di cui al comma 2; 

- saldo a seguito dell'approvazione della rendicontazione finale. 

6. Eventuali rimborsi a valere sul Fondo Regionale per la Non Autosufficienza non modificano 

l'importo riconosciuto all'ETS. 

Art. 6 - Monitoraggio e valutazione 

1. Le Par0 si incontrano con cadenza semestrale per verificare l'andamento del proge-o, 

analizzare eventuali cri0cità e concordare le azioni corre/ve necessarie. 

2. (Denominazione ETS) trasme-e all'ASP, con la medesima cadenza, una relazione 

sull'andamento delle a/vità, con evidenza degli scostamen0 rispe-o al piano opera0vo e dei 

risulta0 raggiun0 in relazione agli indicatori concorda0. 

3. Qualora le Par0 lo ritengano opportuno, collaborano per la realizzazione di una valutazione 

di impa-o sociale (VIS) del proge-o, secondo metodologie concordate. 

Art. 7 - Riservatezza e protezione dei da� personali 

1. Le Par0 si impegnano a tra-are i da0 personali nel rispe-o del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) e del d.lgs. 196/2003 e successive modificazioni. Con par0colare riguardo ai da0 

rela0vi alla salute degli uten0 e dei caregiver, tra-a0 ai sensi dell’art. 9 del GDPR, l’ETS ado-a 

misure tecniche e organizza0ve adeguate e fornisce agli interessa0 l’informa0va prevista. 

2. Ove (denominazione ETS) tra/ da0 personali per conto dell'ASP, le Par0 s0pulano apposito 

accordo di designazione quale responsabile del tra-amento ai sensi dell'art. 28 del GDPR 

(Allegato 2). 

Art. 8 - Revisione dell'accordo 

1. Le Par0 possono concordare, con a-o scri-o, modifiche al presente accordo qualora 

intervengano circostanze sopravvenute che incidano in modo significa0vo sulle modalità di 

realizzazione del proge-o o sul quadro economico. 

2. Le modifiche non possono alterare la natura del rapporto di collaborazione né trasformarlo 

in un rapporto a prestazioni corrispe/ve. 

3. Qualora le modifiche siano di portata significa0va, le Par0 possono concordare la 

ria/vazione del tavolo di co-proge-azione per la ridefinizione condivisa del proge-o. 



 

Art. 9 - Sospensione, risoluzione, recesso e obblighi di integrità 

1. L'ASP può sospendere l'esecuzione dell'accordo, in tu-o o in parte, per sopravvenute 

esigenze di bilancio o di interesse pubblico, dandone comunicazione scri-a all'ETS, fermo il 

riconoscimento dei cos0 già sostenu0 e documenta0. 

2. In caso di grave inadempimento di una delle Par0, l'altra Parte può diffidarla ad adempiere 

entro [15] giorni; decorso inu0lmente tale termine l'accordo si risolve di diri-o, fermo il 

riconoscimento dei cos0 sostenu0 e documenta0 fino alla risoluzione e salvo il risarcimento 

del danno. 

3. Ciascuna Parte può recedere con preavviso scri-o di [60] giorni. L'ASP può recedere con 

preavviso di [30] giorni per sopravvenute esigenze di bilancio, fermo il riconoscimento dei 

cos0 sostenu0 e documenta0 fino alla data di efficacia del recesso. 

4. L'ETS si impegna a rispe-are, per quanto compa0bili, il Codice di comportamento dell'ASP e 

le misure di prevenzione della corruzione contenute nel PIAO, e a segnalare 

tempes0vamente ogni situazione di confli-o di interessi. La violazione grave di tali obblighi 

cos0tuisce causa di risoluzione ai sensi del comma 2. 

Art. 10 - Foro competente e rinvio 

1. Per le controversie derivan0 dal presente accordo le Par0 si impegnano a ricercare in via 

prioritaria una soluzione concordata. Ove ciò non sia possibile, è competente il Foro di 

Ferrara, salve le materie devolute alla giurisdizione esclusiva del giudice amministra0vo. 

2. Per quanto non disciplinato dal presente accordo si rinvia alle disposizioni del d.lgs. 

117/2017, della legge 241/1990, del Regolamento ETS dell'ASP e alla norma0va vigente 

applicabile. 

 

Luogo, data 

 

Per l'ASP Il Dire-ore (nome e cognome — firma) 

Per (denominazione ETS) Il Legale Rappresentante (nome e cognome — firma) 

 


